Informazioni per i candidati alle selezioni su Bando di concorso indetto da ITEA S.p.A. sul
trattamento di dati personali ai sensi dell’articolo 13 e 14 del Regolamento UE n. 2016/679 —
GDPR

Questo documento descrive le modalita di trattamento dei dati Personali dei candidati alle selezioni
su Bando di concorso dell’ISTITUTO TRENTINO EDILIZIA ABITATIVA S.P.A. (in breve, ITEA
S.p.A.), con sede in Trento (TN) (CAP 38121), C.F. e P.IVA 00123080228, telefono 0461 803111,
Fax 0461 827989, e-mail itea@itea.tn.it, PEC iteaspa@pec.it, sito istituzionale www.itea.tn.it

ITEA S.p.A, Titolare del trattamento, in persona del Vicedirettore Generale e Dirigente del Settore
Amministrazione pro tempore, in qualitda di Referente del trattamento dei dati personali da Lei
comunicati (verbalmente, via e-mail, attraverso il sito web, ecc.), Le fornisce le seguenti
informazioni relative al trattamento dei dati personali.

La presentazione della domanda di partecipazione alla procedura concorsuale comporta il
trattamento dei dati personali ai fini della gestione della procedura medesima, nel rispetto del
Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo GDPR relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali.

Qui di seguito trova le informazioni richieste dall’art. 13 e 14 del Regolamento dell’Unione
Europea n. 679/2016 (di seguito GDPR), che si occupa della protezione delle persone con riguardo
al trattamento dei dati personali. Secondo la normativa indicata, tale trattamento sara improntato ai
principi di correttezza, liceita e trasparenza, della limitazione della conservazione, nonché di
minimizzazione dei dati in conformita agli artt. 5 e 25 del GDPR, e di tutela della Sua riservatezza e
dei Suoi diritti.

Il principio di minimizzazione prevede che possono essere raccolti e trattati soltanto 1 dati personali
pertinenti e non eccedenti alle specifiche finalita del trattamento. Il principio di limitazione della
conservazione consiste nel mantenere i dati in una forma che consente I’identificazione degli
interessati per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita, salvo casi
eccezionali.

1.TITOLARE DEL TRATTAMENTO

Titolare del trattamento dei dati ¢ PISTITUTO TRENTINO EDILIZIA ABITATIVA S.P.A. (in
breve, ITEA S.p.A.), con sede in Trento (TN) (CAP 38121), C.F. e P.IVA 00123080228, telefono
0461 803111, Fax 0461 827989, e-mail itea@itea.tn.it, in persona del Presidente e legale
rappresentante pro tempore.

PEC iteaspa@pec.it, sito istituzionale www.itea.tn.it

2.DATA PROTECTION OFFICER (“RDP”/“DPO”)

Trentino Sviluppo - RPD, via Zeni, n.8, 38068 Rovereto (TN),
tel. 0464 443312 e-mail: dpo@trentinosviluppo.it

3. TIPOLOGIA DEI DATI TRATTATI

I Dati Personali oggetto di possibile trattamento da parte di Itea S.p.a saranno: i dati identificativi,
anagrafici e di contatto, cognome e nome, residenza, domicilio, data e luogo di nascita,
identificativo online (indirizzo di posta elettronica, username, ID univoco), documento di identita,
codice fiscale, numero di telefono, curriculum vitae, firma. Tra i dati trattati potrebbero esservi
anche dati definiti particolari /o relativi a condanne penali informazioni nell’ambito del rapporto di
lavoro da cui si evincono convinzioni religiose o filosofiche, salute, stati di salute da comunicare
necessariamente per obblighi normativi, dati relativi a condanne penali, reati, misure di sicurezza
casellario giudiziale, dati personali circa la partecipazione agli organi della Pubblica
Amministrazione. Il trattamento di “categorie particolari di dati” ¢ lecito in quanto necessario per
motivi di interesse pubblico rilevante (articolo 9 paragrafo 2 lettera b GDPR), piu precisamente per
procedere nella misura in cui sia necessario per assolvere gli obblighi ed esercitare i diritti specifici
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del titolare del trattamento o dell’interessato in materia di diritto del lavoro e della sicurezza sociale
e protezione sociale (ad es. per fornirLe idoneo supporto in caso di disabilita).

Quanto ai dati relativi allo stato di salute, che non possono in ogni caso essere diffusi, si evidenzia
altresi come tali dati siano trattati in conformita all’art. 2-septies del D.Lgs. 196/03 come
modificato dal D.Lgs 10 agosto 2018 n. 101 e, in particolare, nel rispetto di quanto specificatamente
previsto dal Garante.

Il trattamento dei dati relativi a condanne penali o a procedimenti penali € necessario per il rispetto
della normativa vigente (ad es. art. 16 comma 1, lett. 1-quater del D.Lgs. n. 165/2001 Norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche - condotte di
natura corruttiva). Ulteriori dati da comunicare necessariamente ad Itea S.p.a. per obblighi di legge.

4. FINALITA E BASE GIURIDICA DEI TRATTAMENTI

Nel rispetto dell’art. 13 del GDPR si riporta la finalita del trattamento (cio¢ gli scopi per cui i dati
personali sono raccolti e trattati), nonch¢ il presupposto di legittimita del trattamento secondo il
GDPR e la base giuridica (ovvero la norma di legge o di regolamento che ne consente il
trattamento):

Finalita Base legittima Base giuridica
Finalita pubblica Art 6.1. lett. ¢) GDPR Art 2ter comma 1 bis D.Lgs
196/2003
DPP 129 Leg 8.10.2013 n. 27;
Finalita connesse e strumentali | Art 6.1.1ett. c) GDPR art. 16 comma 1, lett. I-quater
allo svolgimento della presente | Art. 9.2 lett. b) GDPR del D.Lgs. n. 165/2001
procedura e per la formazione Art. 88 del GDPR 2-sexies, comma 2, lettera d)
di eventuali ulteriori atti alla del decreto legislativo 30
stessa connessi, (ad esempio giugno 2003, n. 196: D.Lgs
formazione  della  relativa 165/2001 art 35

graduatoria) anche con 1’uso di
procedure informatizzate, nei
modi e limiti necessari per
perseguire tale finalita. (es.
partecipazione alla procedura
di selezione del personale per
I’accesso, acquisizione di
informazioni precontrattuali).

Qualora Itea S.p.a. intenda trattare ulteriormente i Dati Personali per una finalita diversa da quella
per cui essi sono stati raccolti, prima di tale ulteriore trattamento verranno fornite informazioni in
merito a tale diversa finalita e ogni ulteriore informazione pertinente.

5. MODALITA DI TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il trattamento sara effettuato per mezzo delle operazioni indicate all’art. 4, n. 2) del GDPR -sia con
strumenti manuali e/o informatici e telematici con logiche di organizzazione ed elaborazione
strettamente correlate alle finalita stesse e comunque in modo da garantire la sicurezza, l'integrita e
la riservatezza dei dati stessi nel rispetto delle misure organizzative, fisiche e logiche previste dalle
disposizioni vigenti e dalle Linee Guida del Garante sulla Privacy.

I Suoi dati saranno trattati, esclusivamente per le finalita di cui sopra, dal personale dipendente
Autorizzato al trattamento dei dati. Sempre per le finalita indicate, 1 Suoi dati potranno essere
trattati da soggetti che svolgono attivita strumentali per il Titolare, che prestano adeguate garanzie
circa la protezione dei dati personali e nominati Responsabili del trattamento ex art. 28 del GDPR.



I Dati Personali forniti saranno tra I’altro oggetto di strutturazione, registrazione, conservazione,
estrazione, analisi, consultazione, uso, aggiornamento, adattamento o modifica, comunicazione
mediante trasmissione raffronto od interconnessione, limitazione, cancellazione o distruzione,
selezione, elaborazione.

I dati non saranno in nessun caso oggetto di diffusione né di comunicazione all’esterno delle
strutture di Itea S.p.a, se non nei casi espressamente autorizzati dall’interessato o nei casi previsti
dalla legge e necessari all’adempimento del servizio.

Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio anche ai fini dell’accertamento del possesso dei requisiti di
partecipazione ed ¢ indispensabile per tutti i dati personali imprescindibili per la partecipazione alla
selezione, pena I’esclusione dalla procedura.

6. MISURE DI SICUREZZA

Il Titolare del Trattamento adottera tutte le necessarie misure di sicurezza al fine di ridurre al
minimo 1 rischi di distruzione o di perdita, anche accidentale, dei dati stessi, di accesso non
autorizzato o di trattamento non consentito o non conforme alle finalitd indicate nel presente
documento nel pieno rispetto dell’art. 32 del GDPR.

7. AMBITO DI COMUNICAZIONE E DESTINATARI DEI DATI PERSONALI

Per le finalita di cui al precedente paragrafo i dati personali da Lei forniti potranno essere resi
accessibili: a dipendenti e collaboratori, anche esterni, di Itea S.p.a., (ad es. membri della
Commissione di selezione); personale (amministrativo, tecnico e ausiliario) del Titolare, che agisce
sulla base delle mansioni assegnate e di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita
del trattamento medesimo oltre alle disposizioni di legge vigenti.

8. CONSERVAZIONE E TRASFERIMENTO DI DATI PERSONALI ALI’ESTERO

I Suoi Dati Personali sono trattati all’interno del territorio dello Spazio Economico Europeo e non
vengono diffusi salvo che lo richieda il Diritto dell’Unione o degli Stati Membri. La Gestione e la
conservazione dei dati personali avviene in cloud e su server ubicati all’interno dell’unione Europea
e di proprieta e/o nella disponibilita di Itea S.p.a. o di societa terze incaricate, debitamente nominate
quali responsabili del trattamento.

9. TEMPO DI CONSERVAZIONE DEI DATI PERSONALI

I Dati sono trattati da Itea S.p.a. e dal personale autorizzato e presso gli uffici ove si svolgeranno le
procedure concorsuali per le finalita di gestione della presente procedura e vengono trattati dalle
persone autorizzate e preposte alla procedura di concorso e conservati fino alla data di cessazione di
validita della graduatoria (anche al fine, se previsto dal bando, di ulteriori assunzioni), comunque
non inferiore a cinque anni e, in ogni caso, per il tempo necessario a definire eventuale contenzioso
instauratosi.

Al termine del periodo di conservazione i Dati Personali saranno cancellati.

Pertanto, allo spirare di tale termine i Suoi diritti (ad esempio diritto di accesso, cancellazione,
rettifica, ecc.) non potranno piu essere esercitati.

10. DIRITTI DELL’INTERESSATO

In conformita a quanto previsto dagli artt. Da 15 a 22 del GDPR Lei potra esercitare i seguenti
diritti:

» richiedere maggiori informazioni in relazione ai contenuti della presente informativa

* Diritto di accesso ai dati personali (art. 15 GDPR);

» Diritto di rettifica dei dati personali senza ingiustificato ritardo (art. 16 GDPR);

* Diritto di cancellazione dei dati. La cancellazione non ¢ consentita per 1 dati contenuti negli atti
che devono obbligatoriamente essere conservati da Itea S.p.a. (diritto all'oblio, art. 17 GDPR);

* Diritto di limitazione del trattamento (art. 18 GDPR);

* Diritto alla portabilita dei dati (art. 20 GDPR);



* Diritto di opposizione (art. 21 GDPR);

11. DIRITTO DI PROPORRE RECLAMO - RICORSO

Se ritiene che il trattamento violi il GDPR, ha il diritto di proporre reclamo all’ Autorita Garante per
la protezione dei dati personali oppure ricorso all’Autoritd giudiziaria (articoli 77 e seguenti
GDPR).

Lei potra esercitare tali diritti mediante il semplice invio di una richiesta ad Itea S.p.a. oppure al
DPO indicato nell’informativa.



